


بيان السياسة
النظربصرفوكرامتهمالجميعحقوقعلىالحفاظيعنيهذاأنندركونحنأعماله.كلفيالنسويالفكربتطبيقتدفعماأنشريلتزم
ونسعىكماالاجتماعية.المصنّفاتمنغيرهاأوالجسديةالقدرةأوالاجتماعيةالطبقةأوالسنأوالعرقأوالجنسانيةأوالجنسعن

جاهدين إلى تشجيع ثقافة الإدماج والاحترام والمساواة، والتي تتجسّد في التزامنا باعتماد القِيَم والمبادئ النسوية في سياق عملنا.

للتمييزنتصدّىنحنالجنسين،بينالعدالةغيابفيالشفافيةوإرساءعادلةإدارةًالطبيعيةالمواردإدارةلاستحالةمناوإدراكًا
السلطةخاصبشكلتشملالتيالجنسين،بينالمساواةانعداممُسبّباتفيوننظرأشكاله،بجميعالهويةعلىالقائموالتمييزالجنساني

ونسعىوحوكمته،الطبيعيةالمواردقطاعفيالمواطنينعلىمرتكزةأجندةبتحقيقملتزميننبقىهنا،منالأبوي.والنظاموالقوة
دائمًا إلى حشد الناس، ولا سيما أولئك الذين يواجهون التمييز والتهميش النظاميَين والمُمأسَسين لدى مطالبتهم بحقوقهم.

التطبيق
تنطبق هذه السياسة على كل من:

أعضاء الهيئات الإدارية في أنشر ما تدفع )مجلس الإدارة والمجلس العالمي واللجنة التوجيهية لأفريقيا(●
الأمانة العامة الدولية لأنشر ما تدفع●
ائتلافات أنشر ما تدفع الوطنية●

يتولىّأنعلى"نا"،المتصلبالضميرأوبـ"نحن"أعلاهالمذكورةالجهاتضمنيندرجكيانأوشخصأيإلىالوثيقةهذهفييُشار
وأقرّتهاعليهاصادقتالتيالسياسةلهذهالامتثاللضمانبهالخاصةالأخرىالتنظيميةوالوثائقالعملخططتنفيذوطنيائتلافكل

الجمعية العالمية لأنشر ما تدفع.

ثلاثكلللمراجعةالسياسةهذهتخضعسوفلذلكمسبوق؛وغيرسريعًاتغييرًايشهدسياقفينعملأنناتامًاإدراكًاندركنحن
سنوات، أو أقل عند الاقتضاء.

المبادئ التوجيهية
بتعزيزالتزامناوتوجزبنا،الخاصة2025رؤيةلاستراتيجيةالأساسيةالمكوّناتتعكستوجيهيةمبادئأربعةإلىالسياسةهذهتستند

المساواة بين الجنسين:

فعالًا ودامجًا يقوم على الجهود الجماعية.: سوف نعزّز ائتلافًا عالميًاالأعضاء هم المحرّك الأساسي●
مبادئواعتمادنسويةعدسةمنالنظرذلكفيبماالجنسين،بينالعدالةلمفهومفهمنانعمّق‍وفس‍:الجنسينبينالعدالة●

منمتنوّعةمجموعاتتواجههاالتيوالمتقاطعةالمتعددةالتمييزأشكالمعالجةعلىنعملوسوفبه،نقومماكلفينسوية
النساء والفتيات، ومجموعات مُهمَّشة أخرى.
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وبناءاستباقيبشكلالصلاتإقامةطريقعنوشموليةدمجًاأكثرلنكونجاهديننسعىسوف:والتنوعالدمج●
بحقوقالمطالبِةوالمجموعاتوالشباب،الأصليين،السكانمنوالنساءالإعاقة،ذويالأشخاصمعالشراكات/التحالفات

الجنسين، وعلى المستوى الداخلي أيضًا من خلال تحقيق توازن جنساني أكبر في القيادة والتمثيل.
الاستخراجيةالصناعاتقطاعأجندةفينسوينهجاعتماديدعمقويخطابتشكيلفينساهمسوف:الأفكارقيادة●

المرتكزة على الناس.

الغاية
بأنراسخًاإيمانًاحراكناويُؤمِنوغدًا.اليومالطبيعية،مواردهممنالمواطنينجميعفيهيستفيدعالمهوتدفعماأنشريتصوّرهما

العدالة بين الجنسين لهي محوريّة من أجل تحقيق رؤيتنا.

(،CEDAW)المرأةضدالتمييزأشكالجميععلىالقضاءاتفاقيةفيهابمابالجنسانية،المنوطةالدوليةالصكوك/المعاييرعلىبناءً
يلي:ماإلىتدفعمالأنشرالعالميةالجنسانيةالسياسةتهدف(،SDG)المستدامةالتنميةأهدافإلىبالإضافةتلتها،التيوالوثائق

تقديم رؤية واضحة ورسالة ثابتة ومتّسقة ونهجًا منسّقًا لتعزيز العدالة بين الجنسين عبر جميع مستويات الإدارة.1
الصناعاتقطاعمعالمعرفةهذهتقاطُعوكيفيةالجنسين،بينالعدالةبشأنوالمؤسساتالأعضاءمعرفةتعزيز.2

الاستخراجية
نجريأنعلىالنسوية،والممارساتوالمبادئالقيموتطبّقتتقبّلمنظّمةنصبححتىباستيفائهانلتزممحددةمعاييروضع.3

مساءلة ذاتية على هذا المستوى
إعادة تعريف وتشكيل ثقافة تجسّد التزام أنشر ما تدفع بالعدالة بين الجنسين.4
توضيح وإيصال موقفنا من النسوية التقاطعية والعدالة بين الجنسين لأصحاب المصلحة في قطاع الصناعات الاستخراجية.5

سوف يسعى أنشر ما تدفع إلى تحقيق هذه الأهداف في أربعة مجالات واسعة ذات الأولوية على مستوى التطبيق، وهي:

الناس والثقافة●
البُنى والسياسات●
المناصرة والحملات●
عمليات التواصل●

وتجدرالجنسانية.السياسةهذهتنفيذمدىقياسلدىإليهايُستندالتيالمرجعيةالنقطةالتطبيقفيالأولويةذاتالمجالاتهذهتشكّل
فيالنسويةوالمبادئالقيمباعتمادالمتمثّلةلرؤيتهتدفعماأنشرتحقيقيضمنبشكلومتكاملةمترابطةالأولوياتهذهأنإلىالإشارة

تمهنا،منوأهميّة.وزنًامتساوية،الأولويةذاتالمجالاتكلأنحيثغيرها،عنبمعزلمعيّنةأولويةعلىالتركيزيمكنولاعمله.
إعداد مؤشرات للمساواة بين الجنسين في كل أولوية.

المجالات ذات الأولوية في التطبيق

الناس والثقافة
علىيحافظبمامتّسقة،وممارساتوسلوكياتمواقفلتعزيزالمتمكّنينالناسمنكبيرةمجموعةبناءإلىتدفعماأنشريسعىسوف

مبادئ هذه السياسة.
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مؤشرات النجاح

:2025عامبحلول

focal)تنسيقمسؤولتعيينيتم.1 point)العالميةالجنسانيةالسياسةتطبيقعلىالحرصيتولىّالجنسانيةبالمسائلمعني
واللجنةالإدارةومجلسالعالمي)المجلسالإقليميأوالعالميالمستوىعلىسواءإداريةهيئةكلفيوذلكومناصرتها،

التوجيهية لأفريقيا(
تتم مأسسة بناء القدرات في مجال المساواة بين الجنسين وتوفيره على كل المستويات الإدارية العالمية.2
غيروالتعليقاتوالتصرفاتاللائق،غيروالمزحالجنسي،التحرشذلكفيبماالجنساني،التمييزمعإطلاقًاالتسامحينعدم.3

المحتَرَمة على كل المستويات الإدارية، عالميًا وإقليميًا.

:2030عامبحلول

بينالمساواةمبدأتعميمعلىيعملونرجالبينهمالجنسين،بينللمساواةونصيراتأنصارًاتدفعماأنشرائتلافاتتضم.1
الجنسين ومبادئ هذه السياسة.

اللائق،غيروالمزحالجنسي،التحرشذلكفيبماالاجتماعي،النوعأساسعلىالتمييزمعإطلاقًاالتسامحينعدم.2
والتصرفات والتعليقات غير المحتَرَمة في ائتلافات أنشر ما تدفع كافة.

والفتياتالمرأةحقوقمناصرةفعّال،نحوعلىوالوطني(،والإقليميالعالميالمستويات)علىتدفعماأنشرقادةيتولىّ.3
والمجموعات المهمّشة ومشاركتها ضمن هذا الحراك.

البُنى والسياسات

سوف يطمح أنشر ما تدفع إلى جعل تدابير المساواة بين الجنسين والإدماج جزءًا لا يتجزأ من السياسات والبُنى.

مؤشرات النجاح

:2025عامبحلول

تكون غالبية ائتلافات أنشر ما تدفع على دراية وافية بالسياسة الجنسانية العالمية.1
لأفريقياالتوجيهيةواللجنةالعالميوالمجلسالإدارةمجلسأعضاءمنالأقلعلى%50النساءتشكّل.2
الوطنية/المنسّقةمناصبفيالنساءوجودتعزيزإلىراميةمحددةتدابيرالوطنيةتدفعماأنشرائتلافاتتتخذ.3

المديرة/الرئيسة، على أن يتناوب الرجال والنساء على هذه المناصب.
والأبوةالأمومةإجازةكسياساتتدفع،ماأنشرسياساتكلفيالإمكان،عندالجنسانية،السياسةهذهمبادئتنعكس.4

وسياسات رعاية الأطفال المنوطة بها.

:2030عامبحلول

السياسةهذهمبادئوالعالمي(الوطنيالمستويين)علىتدفعمالأنشرالسنويةوالاستراتيجياتالعملخططجميعتعكس.1
وأهدافها، وتشتمل على ميزانية مخصصة لتنفيذها

التوجيهيةاللجنةفيالوطنية/الأدوارالائتلافاتفيالقياديةالأدوارمنالأقلعلى%50النساءتتولىّ.2
يتم تخصيص مناصب قيادية في الائتلافات الوطنية وفي الهيئات الإدارية الإقليمية والعالمية إلى مجموعات مهمّشة أخرى..3

المناصرة والحملات

المناصرةمبادراتفيوذلكالاستخراجية،الصناعاتقطاعفيالجنسينبينبالعدالةالنهوضإلىتدفعماأنشريسعىسوف
والحملات التي يقوم بها.
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مؤشرات النجاح

:2025عامبحلول

الجنسينبينالعدالةتعزّزمعيّنةواستراتيجياتأهدافًاوتتضمننسويةعدسةأنشرفيوالحملاتالمناصرةمبادراتتعتمد.1
حيث الإمكان.

بينالعدالةلتعزيزمنسّقًانهجًاوتتبعمتّسقة،ورسالةواضحةرؤيةتدفعماأنشرفيوالحملاتالمناصرةمبادراتتضع.2
الجنسين في قطاع الصناعات في الاستخراجية.

:2030عامبحلول

منذلكفيبماوأهدافها،السياسةهذهمبادئيعكسنحوعلىتدفعماأنشرفيوالحملاتالمناصرةمبادراتتصميميتم.1
خلال أهداف قابلة للقياس من حيث المساواة بين الجنسين والإدماج الاجتماعي.

أساسيكجزءوذلكالجنساني،للمنظورمراعيًايكونللمخاطروتحليلالجنسينبينالتقاطعيالسلطةلتفاوتتحليليُجرَى.2
من عملية تصميم أعمال المناصرة/الحملات والتخطيط لها على كل من المستوى الوطني والإقليمي والعالمي.

عمليات التواصل

والتهميشالإقصاءتواجهالتيالأخرىوالمجموعاتاختلافهنّ،علىوالفتيات،النساءبكرامةالارتقاءإلىتدفعماأنشريسعىسوف
النظاميَين، وبقدرتهنّ على الصمود، كما سوف يعمل في سبيل الحفاظ على هذه الكرامة والقدرة والاحتفاء بهما.

مؤشرات النجاح

:2025عامبحلول

بماوالعالمي،الإقليميالمستويينعلىتدفعماأنشربهايقومالتيالتواصلعملياتفيمُدمَجةالسياسةهذهمبادئتكون.1
يتضمّن مثلًا استخدام صياغة وصُوَر مراعية للاعتبارات الجنسانية وشاملة جنسانيًا.

والدعم،والتمكينالإدماجمبادئإلىوالعالميالإقليميالمستويينعلىتدفعماأنشربهايقومالتيالتواصلعملياتترتكز.2
وتسعى إلى مساندة حقوق النساء والفتيات وصون كرامتهنّ.

:2030عامبحلول

يشملبماالسياسة،هذهمبادئيعكسنحوٍعلىدائم،وبشكلتدفع،ماأنشرفيوالقادةالوطنيةالائتلافاتأعضاءيتواصل.1
استخدام صياغة وصُوَر شاملة جنسانيًا.

المستوَيَينعلىالجنسينبينبالعدالةوالمعنيةالأوسعالنسويةللحركةبهومعترفًاقويوجودذاحليفًاتدفعماأنشريكون.2
الوطني والعالمي.

الأدوار والمسؤوليات
سوف يقوم أعضاء وإداريّو أنشر ما تدفع بالخطوات الآتية من أجل مأسسة هذا السياسة:

سيقوم مجلس الإدارة والمجلس العالمي بما يلي:
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الإشراف على تنفيذ هذه السياسة●
ضمان تخصيص الميزانية والموارد المطلوبة لتنفيذ هذه السياسة●
تعزيز مبادئ هذه السياسة●

ستقوم الائتلافات الوطنية بما يلي:

تعزيز مبادئ هذه السياسة●
الالتزام بدعم مبادئ هذه السياسة●
إدماج السياسة في خطط العمل الخاصة بها●

ستقوم الأمانة العامة الدولية بما يلي:

تعزيز مبادئ هذه السياسة●
إدماج السياسة في خطط العمل الخاصة بها●
تشكيل مخزون معرفي وقوة داعمة للائتلافات الوطنية●

يونيو30فيPWYPلالخامسةالعالميةالجمعيةفيالأعضاءقبلمنالسياسةهذهعلىالموافقةتمت
الحركة.مستوىعلىاستشارةبعد2022
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المرفقات

التعريفات

feminist)نسويةعدسة lens:)بماالناس،علىتأثيرهاوكيفيةالبُنيَويةالقوىنُظُمفيوتأنّبإمعانالنظرالمصطلحهذايعني
القراراتصنعو/أولهاالتخطيطو/أووالسياسات...البرامجتحليلعندجنسانيًا،المُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتالنساءفيهم

الجندر(أوالاجتماعيبالنوعأيضًايُعرَف)ماالجنسانيةمستوىعلىعملناتَبِعاتكلفيالنظرنسويةعدسةاعتمادويعنيبشأنها.
والإقصاء.

تطبيقوإنالمساواة.قدمعلىمعهمالتعاملووجوبالجميعبينالمساواةفكرةتؤيّدالتيالمبادئمنمجموعةهيالنسوية:المبادئ
المبادئ النسوية ينطوي على تحليل النظم البُنيَوية للسلطة بأشكالها المتعددة، وفهم/الاعتراف بالتوقعات المجتمعية لدى جميع الناس.

"ذكرًا"الشخصبِكَونالمتصلةالمجتمعيةالمعانيإلىالجندر(أوالاجتماعيبالنوعأيضًاتُعرَف)التيالجنسانيةتشير:الجنسانية
آخر،إلىمجتمعمنوتتغيّرالزمنمرورمعالجنسانيةتختلفاجتماعي،بناءأنهاوبماالشخصية.الهويّاتعلىيؤثرماو"أنثى"،

والمدارسوالإعلاموالأقرانالأسرةمنكليتعلمّهامبادئفهيللتغيّر.وقابلةزمنيًا/سياقيًامحدّدةالاجتماعيةالبُنىهذهأنعلمًا
لديهم،قيمةوذولهممسموحهوومامعيّن،سياقفيالناسمنمتوقّعهوماالجنسانيةوتحدّدبها.ويؤثّرونوالحكومة...إلخ.والدين
الفردحياةأوجهجميععلىهذهالقوةعلاقاتوتؤثّروالفرُص.والتجاربالخياراتشكلتحدّدالتيالقوةعلاقاتفيمتجذّرةوهي
تشيرهيبلامرأة،لكلمةمرادفًاجنسانيةكلمةتُعتبرولاالعالمي.المستوىإلىووصولاًالأسرةمنبدءًاالمستويات،شتّىعلى

للرجل والمرأة ومن لا يتماهى مع أي منهما، كما وإلى العلاقات بينهم.

شخصبحقّتُرتَكبجسدية،أونفسيةأواقتصاديةأوجسديةأكانتمؤذية،أفعالعلىالجنسانيالعنفينطويالجنساني:العنف
ماغالبًاالعنفهذاأنإلاالجنساني،للعنفوالمجموعاتالفئاتمختلفمنوالفتيانالرجاليتعرّضوفيمالجنسانيّته.نتيجةًمعيّن

بينالمساواةانعدامفيمتجذّرالجنسانيالعنفأنإلىذلكويُعزَىجنسانيًا.المُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتالنساءيستهدف
الجنسين وسوء استخدام السلطة والقواعد والمعايير المؤذية.

البيئةويؤمّنونالجنسينبينالمساواةعلىتدفعماأنشرعمليدعمونالذينالأشخاصهم:الجنسينبينالمساواةونصيراتأنصار
ويملكونالجنسينبينالعدالةبقضيةشغوفونأنهمإلاالجنسين،بينبالمساواةمنوطةرسميةمسؤولياتيتولوّنلاقدله.المؤاتية

المعلومات الكافية بشأنها.

بينوالمسؤولياتوالفرصالحقوقفيالمساواةتحقيقأنهاعلىالجنسينبينالمساواةالمتحدةالأممتُعرِّف:الجنسينبينالمساواة
أنثى.أوذكرًاوُلدقدكانإذابمامشروطةغيرومسؤولياتهوفرَُصَهالفردحقوقإنالجنسين،بينالمساواةمبدأعلىوبناءًالجميع.

المساواة بين الجنسين لهي مسألة مرتبطة بشكل أساسي وجوهري بالقوة والسلطة.

وشرطالإنسان،حقوقمنأساسيحقالاجتماعيوالإدماجالجنسينبينالمساواةالاجتماعي:والإدماجالجنسينبينالمساواة
النساءفيهمبماللجميع،المُتاحةوالخدماتوالأصول،العيش،سبلتحسينإلىالحقهذاويهدفأفضل.تنمويةنتائجلتحقيقمُسبَق

الأصليينوالسكانالإعاقةذويكالأشخاصوالمُستَبعَدين،والفقراءإلىبالإضافةجنسانيًا،المُطابقينغيروالأشخاصوالفتيات
إعلاءعلىوتعملالفئات،لجميعإدماجًاأكثروعقلياتوبرامجسياساتالاجتماعيوالإدماجالجنسينبينالمساواةتدعموغيرهم.

صوت الجميع وتعزيز تأثيرهم.

الرجالالمجموعات،مختلفبينالحياةمناحيجميعفيوالكليّةالكاملةالمساواةإلىالجنسينبينالعدالةتشير:الجنسينبينالعدالة
يتطلبالإنسانبحقوقمتعلقةمسألةهوالجنسينبينالعدالةتحقيقوإنجنسانيًا.المُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتوالفتيانوالنساء
لناحيةالمسؤولةالجهاتمساءلةعلىالجنسينبينالعدالةوتركّزالجنساني.والعنفوالإقصاءالجنسانيالتمييزمناهضةبهاالالتزام

إحقاق حقوق الإنسان، ولا سيما النساء والفتيات والأشخاص غير المُطابقين جنسانيًا والفقراء والمُستَبعَدين.
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السياساتفيالجنسينبينالمساواةمنظورإدماجإلىالجنسانيالمنظورمراعاةتعميميشيرالجنساني:المنظورمراعاةتعميم
فهوالمرجوّة.الغايةلتحقيقوسيلةمجردهوبلذاته،حدفيغايةالمفهومهذايشكّلولاالتنظيمية.والبرامجوالعملياتوالخطط

المنظورمراعاةتعميمويهدفالداخلي.المستوىعلىتعملوكيفالخارجي،المستوىعلىمامنظمةبهتقومماوتقيّمتتناولعملية
عليهم،المفروضةوالقيودجنسانيًا،المُطابقينعيروالأشخاصالنساءفيهمبمنالجميع،احتياجاتالاعتبارفيالأخذإلىالجنساني

والسعي إلى تلبية احتياجاتهم وضمان حقوقهم، ما يؤدّي في النهاية إلى إرساء العدالة.

وتفهمتؤكّدتحليلأداةوهي1989العامفيكرينشوكيمبرلياستحدثتهمفهومهيintersectionalityأوالتقاطعيةالتقاطعية:
معبعضهاتتداخلوالإعاقة،الجنسي،والميولوالإثنية،والعمر،والتنوّع،الاجتماعية،والطبقةكالعرقحياتنا،منجوانبأنكيف

بعض لتُسفر عن نُظُم متشابكة ومترابطة من التمييز أو الحرمان أو الامتيازات.

الذيالقوةعلاقاتفيالتوازنلاختلالنتيجةوالإقصاءالتمييزتواجهالتيالمجموعاتهيالمُستَبعدة:أوالمهمّشةالمجموعات
واحدآنفيوحالةعمليةهووالتهميشوسياسية.اقتصاديةعواملإلىبالإضافةوالاجتماعية،الجنسانيةالمعاييرإليهتؤدّيماغالبًا
والعرقالجنسيالميولمنهامتعددة،عواملبسببللاستقصاءالأفراديتعرّضوقدلحقوقهم.الكاملبالإحقاقالتمتّعمنالأفرادتمنع

المُطابقينغيرالأشخاصمنهامتعددة،فئاتالمُستَبعدةأوالمهمّشةالمجموعاتتشملوالإعاقة...والتهجيروالإثنيةوالجنسانية
والشباب،والفتيات،النساء،إلىبالإضافةالأصليين،والسكانداخليًا،النازحينوالأشخاصالإعاقة،ذويوالأشخاصجنسانيًا،
والفقراء.

لمَ الاهتمام بالمساواة بين الجنسين؟

تعطيلاالتيالدولأنتُثبتدامغةأدلةعنالبحوثمنعقودأسفرت:التنميةصلبفيهيالجنسينبينالمساواة●
تواجهجنسانيًا،المُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتالنساءسيماولاعيشها،وسبلفيهاالمستضعفةالفئاتلحياةالأولوية

عواقب وخيمة )ومشتَرَكة بين الأجيال(، بما فيها تَبِعات على رأسمال التنمية البشرية الوطنية، والإنتاجية، والنمو، إلخ.

انتقالمشكلةويعالجالإنتاجية،يعززالمواطنينجميعبينالمساواةلتحقيقالأولويةإيلاءإن:ذكيةاقتصاديةخطوةهي●
المواردحوكمةقطاعفيللجميعالمتوازنالتمثيلفإنذلك،إلىبالإضافةالتنموية.النتائجويحسّنالأجيال،بينالفقر

علىإيجابيًاسيؤثّرنَشِطة،مشاركةجنسانيًاالمُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتالنساءمنكليشاركبحيثالطبيعية،
طريقة التعامل مع القضايا الجنسانية والاستجابة لها.

الإحقاقوضمانودعمفحمايةالإنسان.بحقوقمرتبطةمسألةهيالجنسينبينالمساواةإن:الإنسانبحقوقمنوطةهي●
الإنسانحقوقمعاهداتأنإلىالإشارةوتجدرالجميع.عاتقعلىتقعمسؤوليةلهووالمُستَبعَدينالمهمّشينلحقوقالكامل

بمعظمها، بما فيها العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية، تمنع التمييز بين الناس بناءً على هويتهم الجنسانية.

سكّانإجمالينصفمنأكثرجنسانيًاالمُطابقينغيروالأشخاصوالفتياتالنساءتشكّل:الأساسيالديمقراطيةمبدأتعزّز●
الكافيللتمثيلوتفتقدالشديد،للتهميشتتعرّضوالعشرين،الحاديالقرنفياليوم،حتىتزاللاالفئاتهذهأنإلاالعالم،

ويشكّلمستمرة،بصورةالديمقراطيةتقويضإلىيؤدّيماهذاالقرارات.فيهاتُصنَعمناصبأيفيأوالحكوماتفي
عائقًا ضخمًا أمام تطوّرنا كمجتمع.
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